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REGLEMENTATION GENERALE o CERTIFICATION PROFESSIONNELLE
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Choisir UAfest comme modalité de formation [NOUVEAU IERL. 768
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Développer une stratégie de mobilité européenne ) \ 156 16
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A et formation : prévenir les risques juridiques (NOUVEAU 7 106111 30] de son activité formation 96110
e CERTIFICATION PROFESSIONNELLE Développer les ventes de son organisme de formation 22,23
Certifications professionnelles : (L grace au marketing d
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Module de spécialisation 1 processus certifié
Enregistrement RNCP/RS : Produire l'étude 7 6er7 E m n I 3 REPUBLIQUE FRANGAISE . . R )
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